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Thirteenth Kerala Legislative Assembly 

Bill No. 88 


THE KERALA CASHEW WORKERS RELIEF AND WELFARE FUND 

( AMENDMENT) BILL , 2012 


A 


BILL 


further to amend the Kerala Cashew Workers Relief and Welfare Fund 

Act, 1979 . 


Preamble. — WHEREAS, it is expedient further to amend the Kerala Cashew 
Workers Relief and Welfare Fund Act, 1979 for the purposes hereinafter 
appearing ; 


Be it enacted in the Sixty - third year of the Republic of India as follows: 


1. Short title and commencement. - ( 1) This Act may be called the Kerala 
Cashew Workers Relief and Welfare Fund (Amendment) Act, 2012 . 


(2 ) It shall come into force at once . 

2 . Amendment of section 10 .— In section 10 of the Kerala Cashew Workers 
Relief and Welfare Fund Act, 1979 (19 of 1984 ), to sub -section (5), the following 
proviso shall be added , namely : 

“ Provided that no appeal filed by an employer shall be admitted unless the 
appellant deposits fifty percentage of the amount determined and ordered to be 
paid under sub -section ( 1).” . 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


As per sub -section (5 ) of section 10 of the Kerala Cashew Workers Relief 
and Welfare fund Act, 1979 , any person aggrieved by an order under 
sub - section ( 1) may prefer an appeal to the Government or such other authority 
as may be specified by the Government in this behalf, within sixty days from 
the date of receipt of the order, and the decision of the Government or such 
other authority on such appeal shall be final. But, when an appeal filed under 
the said section is admitted without any conditional order as to the payment of 


the amount due from an employer determined under sub - section ( 1 ) of section 
10 , no amount is being paid to the welfare fund during the pendency of the 
appeal. As such , when an employer files an appeal, even the amount deducted 
by such employer from the wages payable to the employees under sub- section 
(3 ) of section 5 is not being remitted to the Fund. This situation of non 
payment of any amount to the Fund for the reason of pendency of appeal 
adversely affects the financial position of the Kerala Cashew Workers Relief and 
Welfare Fund Board. Therefore, the said Board requested the Government to 
amend the provisions relating to filling of appeal to the effect that no appeal 
filed by an employer shall be admitted unless the appellant deposits fifty 
percent of the amount determined and ordered to be paid under sub -section (1 ) 
of section 10 . The Government accepted the proposal of the Board and decided 
to take steps to amend sub - section (5 ) of section 10 of the said Act. 


2 . The Bill seeks to achieve the above object. 


FINANCIAL MEMORANDUM 


The Bill , if enacted and brought into operation , would not involve any 
additional expenditure from the Consolidated Fund of the State . 


SHIBU BABY JOHN . 


കേരള നിയമസഭാ സെക്രട്ടേറിയറ്റ് 


- വിജ്ഞാപനം 


നമ്പർ 2026 ലെജിൻ- 1/2012/ ലെജി. 


തിരുവനന്തപുരം, 2012 മേയ് 8. 


കേരള നിയമസഭയുടെ നടപടിക്രമവും കാര്യനിർവ്വഹണവും സംബന്ധിച്ച് 
ചട്ടങ്ങളുടെ 69 -ാം ചട്ടപ്രകാരം 2012 - ലെ കേരള കശുവണ്ടി തൊഴിലാളി ആശ്വാസ 
ക്ഷേമനിധി ( ഭേദഗതി) ബിൽ, ഉദ്ദേശ്യകാരണങ്ങളുടെ വിവരണത്തോടും ധനകാര്യ 
മെമ്മോറാണ്ടത്തോടും കൂടി പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. 


പി. കെ . മുരളീധരൻ, 
സെക്രട്ടറി-ഇൻ- ചാർജ്. 


പതിമൂന്നാം കേരള നിയമസഭ 


ബിൽ നമ്പർ 88 


2012 - ലെ കേരള കശുവണ്ടി തൊഴിലാളി 

ആശ്വാസ ക്ഷേമനിധി 
( ഭേദഗതി) ബിൽ 


1979 - ലെ കേരള കശുവണ്ടി തൊഴിലാളി ആശ്വാസ ക്ഷേമനിധി 

ആക്റ്റ് വീണ്ടും ഭേദഗതി ചെയ്യുന്നതിനുള്ള 


ഒ രു 
ബിൽ 


പീഠിക . - 1979 - ലെ കേരള കശുവണ്ടി തൊഴിലാളി ആശ്വാസ ക്ഷേമനിധി ആക്റ്റ് 
ഇതിനുശേഷം കാണുന്ന ആവശ്യങ്ങൾക്കായി വീണ്ടും ഭേദഗതി ചെയ്യുന്നത് യുക്തമായി 
രിക്കയാൽ ; 


ഇന്ത്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ അറുപത്തിമൂന്നാം സംവൽസരത്തിൽ താഴെ പറയും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കുന്നു : 


1. ചുരുക്കപ്പേരും പ്രാരംഭവും. - (1) ഈ ആക്റ്റിന് 2012 - ലെ കേരള കശുവണ്ടി 
തൊഴിലാളി ആശ്വാസ ക്ഷേമനിധി ( ഭേദഗതി) ആക്റ്റ്എന്ന് പേര് പറയാം. 


- (2) ഇത് ഉടൻ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതാണ്. 


2. 10 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി. - 1979 - ലെ കേരള കശു വണ്ടി തൊഴിലാളി 
ആശ്വാസ ക്ഷേമനിധി ആക്ടിലെ (1984- ലെ 19) 10 -ാം വകുപ്പ് (5) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ, 
താഴെ പറയുന്ന ക്ലിപ്ത നിബന്ധന ചേർക്കേണ്ടതാണ്, അതായത്: 


“എന്നാൽ, (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം തീരുമാനിച്ചിട്ടുള്ളതും നൽകുവാൻ 
ഉത്തരവായിട്ടുള്ളതുമായ തുകയുടെ അൻപത് ശതമാനം അപ്പീൽവാദി കെട്ടിവയ്ക്ക 
ന്നില്ലെങ്കിൽ ഒരു തൊഴിലുടമ ഫയൽ ചെയ്യുന്ന യാതൊരു അപ്പീലും ഫയലിൽ 
സ്വീകരിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല. ”. 


ഉദ്ദേശ്യകാരണങ്ങളുടെ വിവരണം 


1979- ലെ കേരള കശുവണ്ടി തൊഴിലാളി ആശ്വാസ ക്ഷേമനിധി ആക്ടിന്റെ 10 -ാം 
വകുപ്പിന്റെ (5 ) -ാം ഉപവകുപ്പ് അനുസരിച്ച് (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള ഒരു 
ഉത്തരവുമൂലം സങ്കടമനുഭവിക്കുന്ന ഏതൊരാൾക്കും ഉത്തരവുകിട്ടിയ തീയതി മുതൽ 
അറുപത് ദിവസത്തിനകം സർക്കാരിന്റെയടുക്കലോ അല്ലെങ്കിൽ ഈ ആവശ്യാർത്ഥം 
സർക്കാർ നിർദ്ദേശിക്കാവുന്ന പ്രകാ രമുള്ള മറ്റ് ഏതെങ്കിലും അധികാരസ്ഥന്റെ 
അടുക്കലോ അപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാ വു ന്നതും അപകാ രമുള്ള അപ്പീലിൻമേൽ 
സർക്കാരിന്റെയോ അപ്രകാരമുള്ള മറ്റ് അധികാരസ്ഥന്റെയോ തീരുമാനം അന്തിമമായി 
രിക്കുന്നതുമാണ്. എന്നാൽ, പ്രസ്തുത വകുപ്പ് പ്രകാരം ഫയൽ ചെയ്യുന്ന ഒരു അപ്പീൽ, 
10 -ാം വകുപ്പിന്റെ (1) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം തീരുമാനിച്ചിട്ടുള്ളതും ഒരു തൊഴിലുടമയിൽ 
നിന്നും കിട്ടേ ണ്ട തു മായ തുക നൽക ണ മെ ന്നുള്ള ഏതെങ്കിലും സോപാ ധിക 
ഉത്തരവിൻപ്രകാരമല്ലാതെ ഫയലിൽ സ്വീകരിക്കുന്നപക്ഷം അപ്പീൽ നിലനിൽക്കുന്ന 
സമയത്ത് യാതൊരു തുകയും ക്ഷേമനിധി ഫണ്ടിലേക്ക് അടയ്ക്കപ്പെടുന്നില്ല . ആകയാൽ, 
ഒരു തൊഴിലാളി അപ്പീൽ ഫയൽ ചെയ്യുമ്പോൾ തൊഴിലുടമയിൽ നിന്നും 5 -ാം 
വകുപ്പിന്റെ (3 ) -ാം ഉപവകുപ്പ് പ്രകാരം അത്തരം തൊഴിലാളിക്ക് കൊടുക്കേണ്ട 
ശമ്പളത്തിൽ നിന്നും കുറവു വരുത്തിയിട്ടുള്ള തുക പോലും ഫണ്ടിലേക്ക് അടച്ചു 
വരുന്നില്ല . ഫണ്ടിലേക്ക് യാതൊരു തുകയും അടയ്ക്കാത്തതായ ഈ സാഹചര്യം കേരള 
കശുവണ്ടി തൊഴിലാളി ആശ്വാസവും ക്ഷേമനിധിയും ബോർഡിന്റെ സാമ്പത്തിക 
സ്ഥിതിയെ പ്രതികൂലമായി ബാധിക്കുന്നു. ആയതിനാൽ 10 -ാം വകുപ്പിന്റെ ( 1) -ാം 
ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള തുകയുടെ അൻപത് ശതമാനം അപ്പീൽ വാദി 
കെട്ടിവച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ തൊഴിലുടമ ഫയൽ ചെയ്യുന്ന അപ്പീൽ ഫയലിൽ സ്വീകരിക്കാൻ 
പാടുള്ളതല്ല എന്ന രീതിയിൽ അപ്പീൽ ഫയൽ ചെയ്യുന്നതു സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകൾ 
ഭേദഗതി ചെയ്യണമെന്ന് പ്രസ്തുത ബോർഡ് സർക്കാരിനോട് അഭ്യർത്ഥിക്കുകയുണ്ടായി. 
ബോർഡിന്റെ നിർദ്ദേശം സർക്കാർ അംഗീകരിക്കുകയും പ്രസ്തുത ആക്റ്റിന്റെ 
10 -ാം വകുപ്പ് ( 5) -ാം ഉപവകുപ്പ് ഭേദഗതി ചെയ്യാനുള്ള നടപടികൾ സ്വീകരിക്കാൻ 
തീരുമാനിക്കുകയും ചെയ്തു . 

2. മേൽപ്പറഞ്ഞ ലക്ഷ്യം നിറവേറ്റുവാൻ ഉദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ടുള്ളതാണ് ഈ ബിൽ. 


ധനകാര്യമെമ്മോറാണ്ടം 


ഈ ബിൽ നിയമമാക്കുകയും പ്രാബല്യത്തിൽ കൊണ്ടുവരികയും ചെയ്താൽ 
സംസ്ഥാനത്തിന്റെ സഞ്ചിതനിധിയിൽ നിന്നും യാതൊരു അ ധിക ചെലവും 
ഉണ്ടാകുന്നതല്ല. 


ഷിബുബേബിജോൺ. 


( ശരിത്തർജ്ജമ ) 


